W
= |UECT-UNSA
«, , TERRITORIAUX

g 2 g&&%ﬁ MAIRIE DE TOULOUSE-COMMUNAUTE URBAINE DU GRAND TOULOUSE-UD 31
\\}

COMPTE RENDU DE LA REUNION « SERVICE DES SPORTS »
DU 26 OCTOBRE 2009 CHEZ Mr OBNEIL

Suite a la réunion du personnel qui a eu lieu diasslocaux du Syndicat UNSA-UECT, une délégation a
été recue par Mr Courneil, Directeur Général Adjoites Services, Mme Tignol, Directrice du servies d
sports et Mr Rougié, ingénieur au service des sport

Des le début des échanges, nous avons bien serdi lgutract intitulé « STOP !l au
service des sports » avait atteint son but qui #&tatialement de mobiliser le personnel et
de remonter que celui-ci n'avait plus I'intentionadlaisser faire les choses.

» Points N°1 et N°2 : les plannings modifiés au deigr moment

L’Administration, a convenu que c’était dommageabWir Courneil a émis I'hypothése que l'agent
désigné pourrait se faire remplacer, si cela ptasible.

Nous avons insisté sur le fait que le personneligf@ét a assurer le service public mais souhaiés
retour, une attention toute particuliére.

» Points N°3 et N°4 : les pressions psychologiquesleimanque de respect

Nous avons fait remonter toutes les doléances dgasnés présents a la réuniorl. a été noté que certains
faits pouvaient se produire mais que la plus gramgiance s’opérera concernant certains secteanmaigs.
Syndicalement nous avons déclaré que nous n'acoeptplus aucune dérive.

Au sujet des pressions afin de vous faire remalielille pour utiliser votre véhicule personnales fins
professionnelles la Direction a déclaré qu’il n'yaa aucune obligation mais dans ce cas la il était
fortement déconseillé de se servir de sa voiture.

Des menaces de mutations d’agents non signataire®té prononcéesnais apres qu’'une nouvelle
information ait été divulguée. Votre Syndicat a iei souhait que lorsqu’il y a supplément finanpieur
assurer un vehicule a des fins professionnellegnocas de reglement de franchises suite a unestad
dégradations de son véhicule lors d’une missioseteice 'employeur procéde a un remboursemenede ¢
sommes. Nous laisserions alors a I'appréciatioradests de souscrire ou non.
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» Point N°5 : les heures supplémentaires

Une discussion s’est engagée concernant essemiggitde Palais des Sports ou des anomalies flagrant
ont été constatées.

Nous avons obtenupour ce seul site, que les agents travaillarittda 3h30 le samedi, bénéficieront d’'une
demi-journée de récupération. Au-dela, la récup@rasera d’'une journée pour un maximum de 7h
effectuées.

En ce qui concerne le travail dominical ou férié0tea 4h il sera récupéré 1 jour et au-dela lapé@tion
se fera au prorata des 0,66% accordés pour ce®gsIr

Sur les autres sites ce systeme ne pourrait pgplisjaer car cela entrainerait d’énormes problemes
d’organisation d’effectifs.

La délégation que vous aviez mandatée a longueréagi a ce traitement a deux vitesses. Pour naite p
nous ne pouvons pas laisser s'installer une takgadlité et réclamons une récupération identique po
toutes les installation€e n’est pas aux agents de subir les problémes adbstratifs.

» Point N°6 : les primes

Pour les primes (NBI, prime de travaux dangeretx,)eune mise a plat est opérée par la DRH et nous
Nnous engageons a ce que vous ne soyez pas owldiéella redistribution en fonction de votre emple
votre grade, lieu de travall, etc...)

» Point N°7 : les grades et les avancements

En ce qui concerne les avancements nous pensorsugueeux qui pouvaient y prétendre I'ont obtenu.
Pour les promotions internes, notamment d’agenhdirise, nous n’avons pas trouvé de cohérence entr
ce qui a été négocié avec la haute Administratioles explications fournies par le Directeur Géhéra
Adjoint. Il nous a bien été confirmé que le senvites sports avait monté des dossiers proposaniusn p

grand nombre de postes. Mr Courneil a demandélarétrice du service de lui transmettre I'intégeal
des dossiers et qu’un point serait fait prochaimgme

Le Syndicat UNSA-UECT va suivre 'affaire de tresgs....

Dans l'attente des explications ou des résultatscgs premieres négociations, nous vous demandons de
rester mobilisés et de ne pas hésiter a nous cdetagu a venir nous rencontrer.

Nous sommes toujours a votre écouf®
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